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remocdo de veiculos apreendidos
no municipio da Serra/ES.

Do preco: R$23.667,30 (vinte e
trés mil, seiscentos e sessenta e
sete reais e trinta centavos) men-
sais, reajustavel a cada periodo de
doze meses contados da data da
proposta ou do ultimo reajuste,
com base no INPC.

Do prazo: trinta e seis meses,
com inicio no dia subsequente a
publicacdo do resumo do Contrato
no Diario Oficial do Estado.

Da Dotacdo Orgamentéaria:
Acao: Administracdo da Unidade
Programa de Trabalho:
35.207.26.122.0800.2510

Plano Interno: 2510FI0099

Item de Programacdo: 36099
Elemento de Despesa - 3.3.90.39.10
Esfera: Fiscal

Fonte: 0271000001

Instrumento Autorizador: Pu-
blicacdo “Ad Referendum?”, autori-
zada pelo Diretor Geral do DE-
TRAN-ES.

Vitéria, 07 de junho de 2011.

JOSE ANTONIO COLODETE
Diretor Administrativo, Financeiro
e de RH - DETRAN-ES

Protocolo 38499

RESUMO DO TERCEIRO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO DE LI-
CENCIAMENTO DE BASE DE DA-
DOS COMERCIAL DO DNE N°
052/2009, CELEBRADO ENTRE
O DEPARTAMENTO ESTADUAL
DE TRANSITO E A EMPRESA
BRASILEIRA DE CORREIOS E
TELEGRAFOS

Processo n® 44116071

DO OBJETO: A prorrogagédo da vi-
géncia do contrato pelo periodo de
12 (doze) meses, a contar de 26/
08/2011.

Vitéria/ES, 08 de junho de 2011.

JOSE ANTONIO COLODETE
Diretor Administrativo, Financeiro
e de RH do DETRAN/ES

Protocolo 38496

INSTRUGAO DE SERVIGO N n°
64, DE 08 DE JUNHO DE 2011.

O DIRETOR GERAL DO DEPAR-
TAMENTO ESTADUAL DE TRAN-
SITO DO ESTADO DO ESPIiRITO
SANTO - DETRAN| ES, no uso De
suas atribuicdes legais e na forma
do artigo 7°, inciso I, alinea “c” do
Decreto n° 4.593-N, de 28 de ja-
neiro de 2000, republicado em 28
de dezembro de 2001,

CONSIDERANDO a necessidade
de definir as atribui¢cdes e obriga-
¢Bes dos ocupantes dos cargos de
Chefe de CIRETRAN, Chefe de
Administragédo, Chefe de Licencia-
mento e Chefe de Postos de Aten-
dimento de Veiculos;

CONSIDERANDO a necessidade de

se estabelecer um responséavel re-
gional para a fiscalizagdo dos par-
ceiros credenciados do DETRANIES;
RESOLVE:

Estabelecer as competéncias ine-
rentes ao desempenho da funcéo
de Chefe de CIRETRAN, Chefe de
Administracdo, Chefe de Licencia-
mento, Chefe de Postos de Aten-
dimento de Veiculos-PAV’S.

Art. 1°- Os Chefes de CIRETRAN
tem como jurisdicdo administrati-
va a organizagao, o controle e a
avaliacdo da execucdo das ativi-
dades de registro e licenciamento
de veiculos com as seguintes atri-
buicbes:

I- Organizar, controlar e avaliar as
atividades de habilitacdo de con-
dutores;

I1- Organizar, controlar e avaliar
das atividades administrativas in-
ternas;

111- Supervisionar o funcionamen-
to dos Postos de Atendimento de
Veiculos sob sua circunscrigdo -
PAV

IVV- Absorver as demandas da area
de administracdo e licenciamento
tomando as providéncias necessa-
rias;

V- Representar a CIRETRAN nos
6rgéos publicos do municipio;
VI- Zelar pela qualidade das ativi-
dades desempenhadas pelo
DETRAN|ES nas CIRETRANs e PAVs
sob a sua jurisdigdo, agindo de
forma ética e transparente;

VI1I- Controlar diariamente a fre-
quéncia dos servidores sob sua
chefia, devendo notificar as alte-
racdes, substituicdes, auséncias e
abonos a Geréncia de Recursos
Humanos;

VI11- Avaliar o desempenho dos
servidores sob sua chefia, caben-
do sempre que julgar necessario,
indicar a necessidade de realiza-
cdo de cursos de capacitagdo e/
ou treinamentos para 0os mesmos;
I X- Sugerir modificagbes as nor-
mas, instru¢des de servigco e de-
mais regulamentos quando a mes-
ma puder ser benéfica ao desen-
volvimento das atividades, ao ser-
vidor e ou promovera um melhor
atendimento a populagéo;

X- Fiscalizar o vencimento dos con-
tratos de locacdo de imoéveis das
areas de aplicagdo de prova, Cl-
RETRAN e PAVs, notificando com
razoavel antecedéncia a chefia
imediata para que tome as medi-
das necessarias;

XI- Solicitar a mudanga de imoével
previamente locado para uso como
CIRETRAN ou PAV sempre que
constatar a necessidade ou por
motivos de for¢ca maior, devendo
para tal encaminhar a solicitagéo
acompanhada de justificativa para
a chefia superior imediata;

XII- Apurar e relatar com urgén-
cia a chefia imediata, indicios/de-
ndncias de descumprimento por
parte dos servidores do
DETRAN|ES as regulamentacgdes
previstas em instrucdo de servi-
¢o, na legislacdo, no manual de pro-
cedimentos operacionais ou por
qualquer outro motivo que se con-
figure ilicito/ilegal, devendo fazé-
lo por escrito ou por meio eletr6-
nico;

XIl11- Definir os perfis de acesso
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dos servidores sob sua chefia, ins-
truindo-os sobre a confidencialida-
de das informagfes acessadas,
bem como sob os cuidados relati-
VOS a seguranca e ao uso da se-
nha pessoal de acesso;

XIV- Zelar pela qualidade das ati-
vidades desempenhadas pelos
parceiros credenciados do
DETRAN|ES sob a sua circunscri-
¢éo;

XV- Fiscalizar a validade dos cre-
denciamentos das clinicas, patios
de remocgédo de veiculos, fabrican-
tes de placas e centros de forma-
cao de condutores, notificando com
razoavel antecedéncia a chefia
imediata para que tome as medi-
das necessarias;

XVI- Apurar e relatar com urgén-
cia a chefia imediata, indicios/de-
ndncias de descumprimento por
parte dos credenciados do
DETRAN|ES as regulamentacfes
previstas em instrucdo de servi-
¢o, na legislacdo ou por qualquer
outro motivo que se configure ili-
cito/ilegal, devendo fazé-lo por
escrito ou por meio eletrénico;
XVII-Fiscalizar periodicamente e
sempre que solicitado, a execugao
das bancas examinadoras de exa-
mes tedricos e praticos de transi-
to realizadas nos municipios sob
sua circunscricdo, devendo apurar
e relatar qualquer indicio/denun-
cia de irregularidade a coordena-
cao responsavel;

XVIII- Fiscalizar periodicamente e
sempre que solicitado, as ativida-
des desempenhadas pelos parcei-
ros credenciados do DETRAN|ES
registrados nos municipios sob sua
circunscricdo, devendo apurar e
relatar qualquer indicio/dendncia
de irregularidade a coordenacéo
responsavel.

XIV- Outras atividades correlatas.
Art. 2° - Séo obrigagdes do Che-
fe da CIRETRANS:

I- Comprometer-se com os obje-
tivos e resultados previstos quan-
to a administragdo da Ciretran;
I1- Zelar pelos principios e valo-
res da Autarquia sendo ético,
transparente e confiavel;
Administrar a Ciretran, conhecen-
do os sistemas de Licenciamento
e Habilitacao.

I'll- Verificar se a area adminis-
trativa e de licenciamento estédo
funcionando conforme a Legislagdo
de Transito;

I\VV- Ouvir, conhecer e atender as
demandas dos clientes internos e
externos da Ciretran;

V- Enfrentar desafios e apresen-
tar solucbes e resultados para os
problemas levantados;

VI- Efetuar controle interno, pro-
curando melhorar os servigos pres-
tados ao usuario;

VI1I- Atender e informar as empre-
sas conveniadas, prestadores de
servicos ao DETRAN, quanto as
mudancas efetuadas pela Legisla-
céo;

VI11- Contribuir para que o ambi-
ente de trabalho seja agradavel e
com qualidade de vida no traba-
lho;

IX- Incentivar e promover o de-
senvolvimento profissional dos
servidores que trabalham na Ci-
retran;

X- Manter contato com os superi-
ores para resolver questdes que
emperram o bom funcionamento
da Ciretran;

X1 - Outras atividades correlatas.
Art. 3° - S&o obrigacdes do Che-
fe de Administragédo:

I- Comprometer-se com os obje-
tivos e resultados previstos quan-
to a administracdo das Ciretrans,
Pavs e vinculados;

I1- Organizar administrativamen-
te a Ciretrans, Pavs e vinculados,
verificando o funcionamento da
mesma de modo que os servido-
res e usuarios sejam bem acomo-
dados e atendidos;

111- Efetuar controle dos servido-
res, estagiarios e prestadores de
servico que atuam na Ciretrans,
Pavs e Vinculados, quanto a fre-
quéncia, ponto, abonos, atrasos,
férias, atestados médicos, etc.;
I\VV- Efetuar controle dos servido-
res prestadores de servigos tercei-
rizados;

V- Administrar o recebimento e
expedicdo de documentos tais
como: oficios, mandados, cartas,
requerimentos, email’s, etc.;

VI - Elaborar junto com o Chefe
de Licenciamento, respostas aos
oficios recebidos dos foruns e ou-
tros 6rgdos e encaminha-los;
Efetuar organizacédo e expedigao
de malotes;

VI1I- Protocolar e encaminhar pro-
cessos de inclusdo e renovagédo de
transporte escolar, defesa de pon-
tuacédo, defesa prévia de multa,
indicacdo de condutor, etc.;
Receber CNH’s penalizadas e efe-
tuar entrega quando ja cumprida
as penalidades;

VI1II- Atender ao publico interno
e externo que procuram o chefe
de administracdo para obter infor-
macgdes;

IX- Efetuar controle de material de
estoque, assim como, pedidos de
placas, tarjetas, arames, lacres,
CRNI, CRNV;

X- Conhecer a area de habilitagao
para orientar os usuarios que pro-
curam a Ciretran;

X1- Comprometer-se com 0s ob-
jetivos e resultados previstos
quanto a administragédo da Cire-
tran;

XIlI- Outras atividades correlatas.
Art. 4° - S&o obrigacdes do Che-
fe de Licenciamento:

I- Comprometer-se com 0s obje-
tivos e resultados previstos quan-
to ao processo de licenciamento
realizado pela Ciretran;

11- Conhecer todos os procedimen-
tos do Manual de Licenciamento de
Veiculos;

I11- Gerenciar todo o servigo de
licenciamento de veiculos como:
incluir e excluir restri¢cdes, primei-
ro emplacamento, licenciamento,
mudanca de caracteristica, mu-
danca de categoria, etc,;

IV~ Incluir e excluir comunicado de
venda;

V- Apoiar o setor CAD (Central de
Atendimento ao Despachante)
quanto a atividades pendentes de
documentos, efetuando acertos
necessarios junto ao Renavan,
Efetuar controle de estoque e
guarda de documentos de veicu-
los : CRV e CRLV;
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VI- Efetuar controle de estoque e
guarda de placas, tarjetas, lacres
e arame.
VII- Gerenciar o servigco de con-
feréncia de documentagdo, como,
vistoria, servico, emissdo de pro-
cessos de licenciamento, verifican-
do se os mesmos estdo corretos;
VI1I- Atender ao publico interno e
externo que procuram o chefe de
licenciamento para obter informa-
coes;
VIII- Administrar e dar suporte a
area de vistoria;
IX- Outras atividades correlatas.
Art. 5° - S&o obrigagdes do Che-
fe de Postos de Atendimento de
Veiculos:
I- Tem como jurisdicdo adminis-
trativa a organizacdo, o controle e
a execucgdo das atividades de re-
gistro e licenciamento de veiculos
descriminados no Manual de pro-
cedimentos Operacionais;
I1- Auxiliar as Ciretrans na fisca-
lizagdo dos credenciados em seus
municipios.
I1l- Tem como jurisdicdo admi-
nistrativa a organizagao, o contro-
le e a execugdo das atividades de
registro e licenciamento de veicu-
los;
IVV- Outras atividades correlatas.
Art. 6° - Revoga-se a Instrucao
de Servigo N n°25 de 04 de margo
de 2011 e as demais disposi¢des
em contrario.
Art. 7° - Esta instrucdo de servi-
¢o entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Vitéria, 07 de Junho de 2011.

Jodo Felicio Scardua
Diretor Geral do DETRANJ|ES
Protocolo 38483

(0] DIRETOR-GERAL DO
DETRAN| ES assinou nesta data,
0 seguinte Ato:

Instrucdo de Servigco P N°
1246 EXONERAR, de acordo
com o art. 61, §8 2°, “a”, da Lei
Complementar n° 46/94, o ser-
vidor Leonato Kister do cargo
comissionado de Chefe do PAV
de Vila Pavédo da Ciretran de
Nova Venécia do DETRAN]ES,
Ref. DC-07.

Vitéria, 06 de Junho de 2011.
Jodo Felicio Scardua

Diretor Geral - DETRAN|ES
Protocolo 38597

(6] DIRETOR-GERAL DO
DETRAN| ES assinou nesta data,
0 seguinte Ato:

Instrucdo de Servico P N° 1286
EXONERAR, de acordo com o art.
61, § 2°, “a”, da Lei Complemen-
tar n° 46/94, a servidora Mirian
Varejdo Silva do cargo comissi-
onado de Agente de Servicos Il da
Ciretran da Venda Nova do Imi-
grante do DETRAN|ES, Ref. DC-
07.

Vitéria, 09 de junho de 2011.
Jodo Felicio Scardua

Diretor Geral - DETRAN|ES
Protocolo 38599

(6] DIRETOR-GERAL DO
DETRAN]| ES assinou nesta data,
o0 seguinte Ato:

Instrucdo de Servigo P N°
1287 EXONERAR, de acordo
com o art. 61, § 2°, “a”, da Lei
Complementar n° 46/94, o ser-
vidor Paulo Afonso Rodrigues
Carloni do cargo comissionado
de Agente de Servicos Il da Ci-
retran de Venda Nova do Imi-
grante do DETRAN|ES, Ref. DC-
07.

Vitéria, 09 de junho de 2011.
Joao Felicio Scardua

Diretor Geral - DETRAN|ES
Protocolo 38598

Instituto de Obras Publicas

do Estado do Espirito Santo
- IOPES -

EXTRATO DO TERMO ADITIVO
AO TERMO DE COMPROMI SSO
DE ESTAGIO DE COMPLEMEN-
TACAO EDUCACIONAL - PRO-
GRAMA JOVENS VALORES

Concedente: Instituto de Obras
Publicas do Espirito Santo — IOPES
Estagiario (a): Thiago Hudson
Rodrigues de Andrade.
Vigéncia: 10/08/2010 a 09/08/2011.
Fica prorrogada até 22/12/2011.
Interveniéncia: EEEM ARNULPHO
MATTOS — Vitoria/ES.
Amparo Legal:
Lei Federal n°® 11.788 de 25/09/
2008

Protocolo 38320

EXTRATO DO TERMO ADITIVO
AO TERMO DE COMPROMISSO
DE ESTAGIO DE COMPLEMEN-
TAGCAO EDUCACIONAL - PRO-
GRAMA JOVENS VALORES
Concedente: Instituto de Obras
Publicas do Espirito Santo — IOPES
Estagiario (a): Tatiane Lacerda
de Oliveira.
Vigéncia: 25/08/2010 a 24/08/
2011. Fica prorrogada até 12/12/
2011.
Interveniéncia: CEET Vasco Cou-
tinho — Vila Velha/ES.
Amparo Legal:
Lei Federal n° 11.788 de 25/09/
2008

Protocolo 38321

EXTRATO DO SETIMO TERMO DE
ADITAMENTO DE AO CONTRA-
TO DE EMPREITADA N° 025/
2010. PROC.53429451/ 2011

Partes: IOPES e a Empresa POLI-
ENG ENGENHARIA LTDA. Objeto:
Aditar o item 4.1 da CLAUSULA
QUARTA - DOS PRAZOS CONTRA-
TUAIS E PROPRROGA(;AO do re-
ferido Contrato. Prazo: Fica pror-
rogado por 40 (quarenta) dias, to-
talizando 430 (quatrocentos e trin-
ta dias)dias. Fica anexada ao pre-
sente aditivo a planilha contendo
o Novo Cronograma, conforme fls.
05/06 do processo acima. Assi-
natura: 31/05/2011.

Protocolo 38305

SECRETARIA DE ESTADO

DE DESENVOLVIMENTO
- SEDES -

ORDEM DE SERVICO N° 49, DE
09 DE JUNHO DE 2011.

CONCEDER, 15 (quinze) dias res-
tantes de férias regulamentares,
relativas ao exercicio de 2011, a
partir de 08.06.2011, a servidora
KARINE LYRIO DA SILVA, n° fun-
cional 2863383, interrompidas pela
Ordem de Servigo n° 032, de 28
de marco de 2011.

MARIA HELENA DA SILVA

Gerente Técnico-Administrativo
Protocolo 38288

Superintendéncia dos

Projetos de Polarizagéo
Industrial - SUPPIN -

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 0006/2011
PROCESSO N°: 52504719/2011
PREGAO N°: 0001/2011
CONTRATANTE:
SUPERINTENDENCIA DOS PROJE-
TOS DE POLARIZAGCAO INDUSTRI-
AL — SUPPIN

CONTRATADA: ADSERVICON —
ADMINISTRAGAO, SERVICOS &
CONTABILIDADE LTDA ME.
OBJETO:

Execucao de servigos de copa, con-
servacao e limpeza nas dependén-
cias da SUPPIN, incluindo o forne-
cimento de todos os materiais e
equipamentos.

VALOR:

R$ 1.441,90 (um mil quatrocentos
e quarenta e um reais e noventa
centavos) mensais.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, con-
tados a partir do dia subsequente
a sua publicagdo no Diario Oficial
do Estado do Espirito Santo.
DOTAGAO ORGAMENTARIA:
Acédo 30.201.221.220.800.230, fon-
te n°® 0271 e elemento de despesa
33.90.37.02.

Vitéria/ES 09 de junho de 2011.
CARLOS ROBERTO RAFAEL

Diretor Geral
Protocolo 38342

SECRETARIA DE ESTADO
DE ASSISTENCIA SOCIAL,

TRABALHO E DIREITOS
HUMANQOS - SEASTDH -

ORDEM DE SERVICO N°. 074/
2011

O SUBSECRETARIO DE ESTADO
PARA ASSUNTOS ADMINISTRA-
TIVOS/ SEASTDH, no uso de
suas atribuicfes legais, Resolve:
ALTERAR a Escala de Férias des-
ta Secretaria referente ao exerci-
cio de 2011, aprovada pela Ordem
de Servico n°. 165/2010, publica-
da no Diario Oficial dos Poderes do
Estado do Espirito Santo em 16/
11/2010, excluindo do més de ju-
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Iho/2011 o servidora MARILDES
GOMES DA SILVA, N°. Funcional
364220, e incluindo no més setem-
bro/2011.

Vitéria, 08 de junho de 2011.

MARCELO GOMES PIMENTEL
Subsecretario de Estado
para Assuntos Administrativos

Protocolo 38557

Resolugcdo CONEAS - ES, n°.
217 / 2011

O Conselho Estadual de Assistén-
cia Social — CONEAS/ES, no uso
das atribui¢c8es que lhe confere a
Lei Estadual N°. 5.162, de 20 de
dezembro de 1995, e conforme
deliberagdo de sua 2492 Sesséo
Plenéaria Ordinaria, realizada no dia
07 de Junho de 2011, resolve:
Art. 1° - Aprovar os Projetos Téc-
nicos abaixo relacionados, refe-
rentes as Emendas Parlamentares
Estaduais/2011, com recursos do
FEAS - Fundo Estadual de Assis-
téncia Social:

Entidade: Associacdo Pestalozzi
de Vila Pavao

Processo: 53027078

Municipio: Vila Pavao / ES

Valor: R$ 50.000,00 (cinquienta mil
reais)

Objeto: Aquisicdo de Veiculo.
Entidade: APAE — Associagdo de
Pais e Amigos dos Excepcio-
nais de Muqui

Processo: 53291433

Municipio: Muqui / ES

Valor: R$ 10.000,00 (dez mil re-
ais)

Objeto: Cooperacdo técnica e fi-
nanceira para realizagdo de des-
pesas de custeio para manutengdo
da APAE.

Compra de material consumo (Agu-
car, alho, arroz, carne, gasolina).
Entidade: APAE — Associacdo de
Pais e Amigos dos Excepcio-
nais de Cariacica

Processo: 53162021

Municipio: Cariacica/ ES

Valor: R$ 30.000,00 (trinta mil reais)
Objeto: Cooperagao técnica e fi-
nanceira para aquisicdo de um
veiculo e material permanente.
Compra de material permanente
(Ar condicionado, computadores,
aparelho de TV, entre outros). Ve-
fculo 1.0 utilitario.

Entidade: Associagcao das Vo-
luntarias Pro-Hospital Padre
Méaximo Municipio Venda Nova
do Imigrante

Processo: 53082460

Municipio: Venda Nova do Imigrante/ES

Valor: R$ 15.000,00 (quinze mil reais)
Objeto: Cooperagéo técnica e finan-
ceira para aquisicao de material de
consumo para confecgdo de produ-
tos para serem vendidos, onde o
recurso arrecadado sera investido
no Hospital Padre Maximo.
Entidade: Associagdo Capixaba
contra o Cancer Infantil -
ACACCI

Processo: 53255844

Municipio: Vitéria/ ES
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