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solicitou exoneragao do cargo, sobre os Direitos das Pessoas Publica tem papel preponderante Brasileira de Sinais, custeados

RESOLVE:

Artigo 1°. Nomear nos termos
do inciso I do Artigo 12 da Lei
Complementar n® 46, de 31 de
janeiro de 1994, o candidato
classificado em 23° JORGE LUIZ
TORRES, habilitado em Concurso
Publico, para exercer o cargo
de Assistente de Suporte em
Desenvolvimento Rural, em Vitoria/
Sede.

Artigo 2° As orientagbes gerais
relacionadas aos procedimentos
de posse estdo disponiveis no site

www.incaper.es.gov.br, no item do
Concurso Publico.

Artigo 3° Esta Instrugdo de
Servigo entra em vigor na data de
sua publicagdo.

MAXWEL ASSIS DE SOUZA
Diretor-Presidente
Protocolo 112525

Centrais de Abastecimento do
Espirito Santo - CEASA -

INSTRUGAO DE SERVICO N°© 015,
de 01/12/2014.

O Diretor Presidente das Centrais
de Abastecimento do Espirito
Santo S/A. - CEASA/ES, no uso de
suas atribuicdes que Ihe confere
o Artigo 17, alineas “h” e “i” do
Estatuto Social, aprovado pela
Assembléia Geral Extraordinaria de
09/07/2003.

RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar a Sr.@
MATIELY DA COSTA GUARNIER,
do cargo comissionado de
Secretdria da Diretoria, com
subordinagdo imediata ao Diretor
Presidente da CEASA/ES.

Artigo 2° - Esta Instrugdo de
Servigo entra em vigor na data
de sua assinatura, revogando-se
as disposicGes em contrario, em
especial a Portaria n® 018/2004 de
04 de novembro de 2004.
Cariacica /I;S, 01/12/2014.

JOSE PAULO VICOSI
Diretor Presidente
CEASA/ES

Protocolo 112543

Secretaria de Estado dos

Transportes e Obras Publicas
- SETOP -

mento Estadual de

Transito - DETRAN -

INSTRUCAO DE SERVICO P N°
3.672 DE 02 DE DEZEMBRO DE

2014.
(o] DIRETOR GERAL DO
DEPARTAMENTO ESTADUAL

DE TRANSITO DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO - DETRAN/
ES, no uso das atribuigdes que lhe
confere o artigo 79, inciso I, alinea
“a” do Decreto n° 4.593-N, de
28/01/00, publicado em 28/12/01,
e o artigo 5° da Lei Complementar
n° 226/2002, publicado no Diario
Oficial em 18 de janeiro de 2002, e,
Considerando a Convengao

com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, adotada em 13 de
dezembro de 2006, por meio da
Resolugao 61/106, durante a 612
sessdo da Assembleia Geral da
Organizagdo das Nagdes Unidas
(ONU);

Considerando a ratificagdo pelo
Estado Brasileiro da Convengao
sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia e de seu Protocolo
Facultativo com equivaléncia de
emenda constitucional, por meio
do Decreto Legislativo n.186, de
09 de julho de 2008, com a devida
promulgagéao pelo Decreto n.°
6.949, de 25 de agosto de 2009;
Considerando que os artigos
30 e 59 da Constituicdo Federal
de 1988 tém a igualdade como
principio e a promogdo do bem de
todos, sem preconceitos de origem,
raga, sexo, cor, idade e quaisquer
outras formas de discriminagao,
como um objetivo fundamental
da republica federativa do Brasil,
do que decorre a necessidade de
promogao e protecao dos direitos
humanos de todas as pessoas, com
e sem deficiéncia, em igualdade de
condigOes;

Considerando o disposto na Lei
n. 7.853, de 24 de outubro de
1989, Decreto n.0 3.298, de 21 de
dezembro de 1999, Lei n.© 10.048,
de 08 de novembro de 200, Lei
n.2 10.098, de 19 de dezembro
de 2000, e no Decreto n.° 5.296,
de 02 de dezembro de 2004, que
estabelecem normas gerais e
critérios basicos para a promocao
da acessibilidade das pessoas
com deficiéncia ou mobilidade
reduzida, mediante a supressao de
barreiras e de obstaculos nas vias,
espagos e servigos publicos, no
mobilidrio urbano, na construgdo
e reforma de edificios e nos meios
de transporte e de comunicagao,
com prazos determinados para seu
cumprimento e implementagao;
Considerando que ao Poder Publico
e seus O6rgaos cabe assegurar
as pessoas com deficiéncia o
pleno exercicio de seus direitos,
inclusive o direito ao trabalho,
e de outros que, decorrentes da
Constituicdo e das leis, propiciem
seu bem-estar pessoal, social e
econdmico, cabendo aos érgdos e
entidades da administragdo direta
e indireta dispensar, no ambito
de sua competéncia e finalidade,
aos assuntos objetos deste Ato,
tratamento prioritario e adequado,
tendente a viabilizar, sem prejuizo
de outras, medidas que visem
garantir 0 acesso aos servigos
concernentes, o empenho quanto
ao surgimento e a manutengdo de
empregos e a promogao de agdes
eficazes que propiciem a inclusdo
e a adequada ambientagdo, nos
locais de trabalho, de pessoas com
deficiéncia;

Considerando que a efetiva
prestacdo de servigos publicos e
de interesse publico depende, no
caso das pessoas com deficiéncia,
da implementagao de medidas que
assegurem a ampla e irrestrita
acessibilidade fisica, arquitetonica,
comunicacional e atitudinal;
Considerando que a Administragao

na construgdo de uma sociedade
mais inclusiva, razdao pela qual
detém a capacidade e o dever
de potencializar, estimular e
multiplicar a utilizagdo de recursos
e tecnologias assistivas com vistas
a garantia plena da acessibilidade
e a inclusdo das pessoas com
deficiéncia;

Considerando que compete
ao DETRAN|ES cumprir e fazer
cumprir a legislagdo de transito, no
ambito das respectivas atribuigdes,
bem como zelar pela lisura das
atividades, a transparéncia dos
processos organizacionais e o
bom conceito deste Departamento
Estadual de Transito;

RESOLVE:

Art. 1°. Instituir no ambito
do Departamento Estadual
de Transito do Estado do

Espirito _Santo - DETRANIES, a
COMISSAO MULTIDISCIPLINAR de
ACESSIBILIDADE - CMA, composta
pelos seguintes servidores, sob a
coordenagao do primeiro e sendo
secretariado pelo segundo, a saber:
PAULA R. COUTINHO FERREIRA
(Coordenadora);

CRISTINA DE SOUZA MARTINS
PRATTI (Secretaria);

LOURDES NAIR ALVES FERREIRA

(Membro); )
SANDRA MILANEZZI SANTORIO
(Membro);

CAROLINA DINIZ FURTADO
LOUREIRO (Membro);

FELIPE GOGGI RODRIGUES
(Membro);

SARAH MUZI CARDOSO (Membro);
ANDREIA TOMAZ LIMA GUERRA
(Membro);
KARIN  YURI
(Membro);
Art. 2°. A Comissao Multidisciplinar
de Acessibilidade - CMA tem
por objetivo o planejamento,
elaboragdao e acompanhamento de
projetos direcionados a promogdo
da acessibilidade para as pessoas
com deficiéncia, tais quais as
descritas a seguir:

a) Construgao e/ou reforma para
garantir acessibilidade para pessoas
com deficiéncia, nos termos da
normativa técnica em vigor (ABNT
9050), inclusive construgdao de
rampas, adequacdo de sanitdrios,
instalagdao de elevadores, reservas
de vagas em estacionamento,
instalacdo de piso tatil direcional
e de alerta, sinalizagdo sonora
para pessoas com deficiéncia
visual, bem como sinalizagdes
visuais acessiveis a pessoas com
deficiéncia auditiva, pessoas
com baixa visdo e pessoas com
deficiéncia intelectual, adaptagdo
de mobiliario, portas e corredores
em todas as dependéncias e em
toda a extensdao desta autarquia
(Sede, Espago Circular, Ciretran,
PAV e outros);

b) Locacdo de imdveis, aquisicdo
ou construgbes novas somente
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deverdo ser feitas se com
acessibilidade;
c) Permissdao de entrada e

permanéncia de cdes guias em
todas as dependéncias dos edificios
e sua extensao;

d) Habilitagdo de servidores em
cursos oficiais de Linguagem

pela Administragdo, formados por
professores oriundos de instituicdes
oficialmente reconhecidas no
ensino de Linguagem Brasileira
de Sinais para ministrar os cursos
internos, a fim de assegurar que
as dependéncias desta autarquia
disponibilizem pessoal capacitado
a atender surdos, prestando-
Ihes informagbes em Linguagem
Brasileira de Sinais;

e) Nomeagao de tradutor e
intérprete de Linguagem Brasileira
de Sinais, sempre que figurar
no procedimento pessoa com
deficiéncia  auditiva, escolhido
dentre aqueles devidamente
habilitados e aprovados em curso
oficial de tradugdo e interpretagdo
de Linguagem Brasileira de Sinais
ou detentores do certificado
de proficiéncia em Linguagem
Brasileira de Sinais - PROLIBRAS,
nos termos do art. 199, do Decreto
n® 5.626/2005, o qual deverad
prestar compromisso e, em
qualquer hipdtese, serd custeado
pela administragao desta autarquia;
f) Produgdo e manutencdao do
material de comunicagdo acessivel,

especialmente o website, que
deverda ser compativel com a
maioria dos softwares livres e

gratuitos de leitura de tela das
pessoas com deficiéncia visual;

g) Inclusdo, em todos os editais
de concursos publicos, da previsdo
constitucional de reserva de cargos
para pessoas com deficiéncia (CF,
artigo 37, VIII);

h) Anotagdo na capa dos autos da
prioridade concedida a tramitagdo
de processos administrativos
cuja parte seja uma pessoa com
deficiéncia e de processos judiciais
se tiver idade igual ou superior a
60 (sessenta) anos ou portadora de
doenga grave, nos termos da Lei n©
12.008, de 06 de agosto de 2009;
i) Utilizacdo de intérprete de
Linguagem Brasileira de Sinais,

legenda  dudio  descricdo e
comunicagao em linguagem
acessivel nas manifestagoes

publicas, dentre elas propagandas,
pronunciamentos oficiais, videos
educativos, eventos e reunides;

j) Disponibilizagao de equipamentos
de autoatendimento para consultas
acessiveis, com sistema de voz ou
de leitura de tela para pessoa com
deficiéncia visual, bem como, com
altura compativel para usuarios de
cadeira de rodas.

Art. 3°. S3o competéncias da
Comissao:

I - Reunir-se mensalmente para
estabelecer metas de trabalho e
planos de agao;

II - Promover estudos técnicos
por meio de diretrizes legais para
melhorias e sugestdes quanto
as politicas de acessibilidade dos
servicos prestados e fiscalizados
pelo DETRAN|ES.

III - Promover a transformagdo
social necessdria a inclusdo
das pessoas com deficiéncia e
mobilidade reduzida, capacitando
e conscientizando os servidores do
DETRAN|ES para que executem e
articulem acgbes entre os diversos
setores, visando a implementagdo
da politica para as pessoas com
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deficiéncia e mobilidade reduzida;
Art. 4°. As reunides mensais,
convocadas pela Coordenadora,
serdo realizadas no prédio Sede do
DETRAN|ES, em datas e horarios
previamente agendados.

Art. 5°. A Coordenadora cabe,
especialmente:

coordenar, suspender e encerrar as
reunides de estudo;

responder pelo grupo junto a
Diregao Geral do DETRAN|ES;
sugerir as melhores estratégias
para alcancar os resultados
esperados;

enviar as convocagdes de reunides;
Art. 6°. A Secretdria cabe,
especialmente:

I) preparagdo da pauta dos trabalhos
de cada reunido da Comissao,
e o envio das convocagdes das
reunides, consequentemente;

IT) elaboragao das atas das reunides
da comissao;

III) arquivamento, para consulta,
dos assuntos tratados nas reunides
da Comissdao Multidisciplinar de
Acessibilidade - CMA;

Art. 7°. Fixar o més de dezembro
de cada ano para apresentagao
de relatério circunstanciado ao
Gabinete do Diretor Geral das
atividades  desenvolvidas pela
presente Comissao Multidisciplinar

de Acessibilidade.

Art. 8o, A Coordenadora
encaminhard as sugestdes da
Comissao ao Diretor Geral do
DETRAN|ES, que as analisard e
decidird sobre a possibilidade da
implementagao.

Art. 9°. Para a
das eventuais
decorrentes do
do presente Ato Normativo,
a Administragdo se submete
aos critérios de conveniéncia e
oportunidade, tendo-se em conta
os principios da razoabilidade
e da proporcionalidade, e dos
limites financeiros impostos pelo
ordenamento juridico vigente.

Art. 10°. Fica estabelecido
que aos membros da Comissao
Multidisciplinar de Acessibilidade do
DETRAN|ES ndo caberad pagamento
de qualquer tipo de remuneragao,
sendo o trabalho considerado como
voluntario.

Art. 119, Esta instrugdo de Servigo
entra em vigor na data da sua
publicagdo.

Vitéria/ES, 02 de dezembro de
2014.

cobertura
despesas
cumprimento

Carlos Augusto Lopes
Diretor Geral - DETRAN/ES
Protocolo 112526

INSTRUGCAO DE SERVIGO N N° 063, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2014.

O DIRETOR GERAL DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - DETRAN/ES, no uso de suas
atribuicoes legais que |he confere os art. 10 e 11, inc. I da Lei 2482/69; na
forma do art. 79, inciso I, alinea "a” do Decreto n. °4.593-N, de 28.01.00,
publicado em 28.12.01; com base no contido nos artigos 147 e 148 da
Lei n. © 9.503, de 23.09.97, do Cddigo de Transito Brasileiro; conforme
Resolucdao do CONTRAN n. 2425 de 27 de novembro de 2012, e

CONSIDERANDO que compete somente ao DETRAN/ES, como Orgéo
Executivo Estadual de Trénsito, credenciar 6rgdos ou entidades para
execucdo de atividades previstas na legislagdo de transito, na forma
estabelecida em normas do CONTRAN, cumprir e fazer cumprir a legislacdo
de transito, no ambito das respectivas atribuicGes e implementar as
medidas da Politica Nacional de Transito e do Programa Nacional de
Transito;

CONSIDERANDO a necessidade de uniformizar, reorganizar e redefinir os
procedimentos para credenciamento de 6rgdos e entidades para execugéo
de diversas atividades previstas na legislagdo de transito;

CONSIDERANDO o Edital do Conselho Federal de Psicologia - CFP N° 002
de 06/11/2003, que tornou publico a relacdo de testes aprovados com
inclusdo e/ou exclusdo de instrumentos para avaliagcdo psicoldgica;

CONSIDERANDO a Resolucao CFP N© 007/2009 de 29/07/2009, que
institui normas e procedimentos para a avaliagdo psicoldgica no contexto
do transito;

CONSIDERANDO que ¢ de responsabilidade deste 6rgdo assegurar
protecdo e garantia aos usuarios dos servicos do DETRAN/ES, bem como o
dever de zelar pela lisura das atividades e bom conceito desta Autarquia,
sem prejuizo dos direitos das partes;

RESOLVE:

Alterar normas para o credenciamento de Entidades Médicas e Psicoldgicas,
para a realizacdo de exames de aptiddo fisica e mental e avaliagédo
psicolégica em candidatos a obtencdo de permissdo para conducgdo
de veiculos automotores, renovacdo de exames e outros servicos pelo
DETRAN/ES.

TiTULO I: ]
DAS ENTIDADES MEDICAS E PSICOLOGICAS
CAPiTULO UNICO
DAS CONSIDERACOES GERAIS

Art. 1°. O credenciamento para realizacdo dos exames de aptiddo fisica e
mental e dos exames de avaliacdo psicoldgica, em candidatos a obtencdo
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de permissdo para condugdo de veiculos automotores, renovagdo de
exames e outros, sera autorizado as Entidades Médicas e Psicoldgicas, nos
termos do art. 148 do Coédigo de Transito Brasileiro - Lei n°. 9.503/97, e de
acordo com as normas estabelecidas pelo CONTRAN e DENATRAN, através
de suas Resolugoes e Portarias.

Art. 20, Estabelecer, para efeito do credenciamento previsto no art. 1 ©,
as seguintes definigdes:

I - Credenciado (a): clinica médica e psicoldgica ou profissional de saude
gue tenha recebido a concessdo de credenciamento por meio de Instrugao
de Servigo, expedida pelo DETRAN/ES, com a finalidade de exercer suas
atividades em conformidade com o que prevé esta norma.

II - Responsavel Técnico: profissional da drea médica ou psicoldgica,
responsavel pelos exames da clinica credenciada de acordo com a sua
area de atuacao.

III - Profissional de salde: médicos e psicélogos.

IV- Junta Médica Especial: Exame de aptiddo fisica e mental em candidato
ou condutor portador de deficiéncia fisica, através da composicdo da junta
médica especial. (IS n°® 010 de 04/03/2010 ou outra (s) que vier (em) a
substitui-la ou altera-la).

V- Junta Médica e/ou Psicoldgica: Direito de recurso aos condutores e
candidatos a habilitacdo para conduzir veiculos automotores, referentes
ao exame de aptidao fisica e mental e a avaliagdo psicoldgica. (Resolugdo
n® 425 de 27/11/2012).

Art. 3°. O registro sera Unico para matriz e filial, atribuido exclusivamente
as pessoas juridicas.

Paragrafo Gnico. O credenciamento das empresas a que se refere esta
Instrucdo de Servigo, é especifico para cada endereco, intransferivel e
renovavel conforme estabelecido pelo DETRAN/ES.

Art. 4°. O prazo de vigéncia do credenciamento sera de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado, por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60
(sessenta) meses, desde que a Clinica atenda as exigéncias contidas nesta
Instrugdo de Servigo e continue sendo vantajoso para a administragao.

§ 19, AClinica Credenciada devera formular pedido de novo credenciamento,
no prazo de até 45(quarenta e cinco) dias antes do vencimento do
Certificado da quarta renovagao, com apresentagdao da documentagao
necessaria, de forma completa, conforme artigo 9° desta Instrugdo de
Servigo.

8§ 2° - Descumprido o prazo estabelecido no § 1° deste artigo, cessara
o vinculo com o DETRAN/ES, e a Clinica sera descredenciada, apds o
vencimento do certificado da quarta renovagao, para todos os efeitos.

§3°. Devera a Coordenacgao de Credenciamento do DETRAN/ES promover
o arquivamento imediato dos processos que nao forem protocolizados no
prazo previsto no §1° deste artigo.

84° - A cada dois anos, as entidades, publicas ou privadas credenciadas,
deverdo comprovar o cumprimento do disposto nos artigos 16 a 23 da
Resolugao do CONTRAN n° 425/2012, junto ao DETRAN/ES.

Art.5° Esta Instrugdo de Servigo autoriza os setores competentes do
DETRAN/ES, a orientar, registrar, auditar, fiscalizar e supervisionar a
Clinica credenciada.

Art.6.° Todos os documentos serdo considerados validos se entregues
em original, cépia reprografica autenticada em cartério ou cépia simples.
Neste ultimo caso, deverdo ser apresentados os originais ao servidor, a
guem incumbird conferir e atestar sua autenticidade, constando seu nome,
matricula e assinatura, exceto os comprovantes de pagamentos das taxas,
gue deverdo ser apresentados em original.

Art. 7°. Ndo sera permitido o credenciamento de clinicas cujos sécios-
proprietarios possuam grau de parentesco até terceiro grau com sdécio
de Centro de Formagdo de Condutores do Estado do Espirito Santo, ou
que sejam sdcios-proprietarios de outras empresas ja credenciadas pelo
DETRAN/ES.

Art. 8°. Fica estabelecido o prazo limite de 90 dias (nhoventa dias) para
conclusdo do processo de credenciamento da clinica, a contar da data em
qgue o processo foi protocolado no DETRAN/ES.

TiTUuLO II
DO CREDENCIAMENTO
CAPITULO T _
DA DOCUMENTACAO

Art. 9°. Para se credenciar junto ao DETRAN/ES, a Entidade Médica e
Psicolégica devera apresentar a seguinte documentagdo:

I. Da empresa:
REQUERIMENTO CONFORME MODELO ANEXO VIII



